
 
 
 

Temadag om forhandling af lokale MED-aftaler 
 
Tirsdag den 22. marts 2022 kl. 9.30 – 15.30  
ECO Park, Bautavej 1A, 8210 Århus 
og 
Onsdag den 23. marts 2022 kl. 9.30 – 15.30 
HK Hovedstaden, Sven Aukens Plads 11, 2300 København S 
 
Medbring ”MED-håndbogen” 
 
(kaffe og morgenbrød fra kl. 9.00) 
 
Programmet for dagen er i hovedpunkter: 
 
MED-rammeaftalens bestemmelser i forbindelse med indgåelse af lokal 
MED-aftale 
 
o Hvad er grundlaget for en MED-forhandling i forhandlingsorganet? 
o Hvad betyder det, at Hovedudvalget kan tilpasse strukturen og ændre 
MEDaftalen? 
o Hvad betyder det, at Hovedudvalget kan ændre udmøntningen af MED-
aftalen ved fortolkning? 
o Hvad betyder minimumsbestemmelser og ufravigelige bestemmelser? 
o Hvad bør der stå i en lokal MED-aftale? 
o Eksempler på bestemmelser i lokale MED-aftaler 
 
Arbejdsmiljølovens krav til den lokale MED-aftale 
 
o Hvordan implementeres bestemmelserne om organisering af 
arbejdsmiljøarbejdet (i AMO-bekendtgørelsen) i en lokal MED-aftale? 
o Hvilke dele af AMO-bekendtgørelsen kan ikke fraviges i en lokal MED-aftale? 
o Hvordan skal MED-rammeaftalens § 3 samt bilag 10, 11 og 12 forstås? 
o Eksempler på aktiviteter og metoder i arbejdsmiljøarbejdet, og hvordan de 
skal/kan beskrives i den lokale MED-aftale 
o Hvordan arbejdsmiljøorganisationen skal beskrives i MED-aftalen 
 
Dette og meget mere kan du få svar på under temadagen – vi forudsætter, at 
du på et tidspunkt skal forhandle en eller flere af de lokale MED-aftaler. 
Eller, at du sidder i MED-hovedudvalget og gerne vil have styr på, hvem der 
kan hvad i forhold til den lokale MED-aftale. 



 
Undervisere på dagen: 
Sanne Kjærgaard Nikolajsen, FOA, skni@foa.dk  
Magnus Bryde, OAO, mbr@oao.dk  
Lene Flint Andersen, FOA, lefa@foa.dk 
Steen Clausen, DLF, scla@dlf.org  
Simon Heering, BUPL, sihe@bupl.dk  
Hans Jessen, DSR, hje@dsr.dk 
Darlene Kyrø, Danske Fysioterapeuter, dk@fysio.dk   
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