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Endelig regnskabsopgørelse for lokal AKUT i perioden 1.4.2018-31.3.2021 21-0104.70.

Kommunenavn
Pulje i alt 1.4.2018 - 

31.3.2021

Evt. overførsel af 
midler til konkret 

aktivitet i perioden 
1.4.2021 - 31.12.2021 

(ekstraordinært 
forlænget til 
30.6.2022)

Forbrug i alt af 
afsatte midler

Uforbrugte midler til 
overførsel til AKUT-

fonden/UTK-
fonden/UTF-fonden

Uforbrugte midler i 
% af afsatte midler Bemærkninger - herunder angivelse af konkret aktivitet og forventet tidspunkt for afholdelse af denne 

Aabenraa Kommune 298.675,86 65.077,40 489.739,72 -
Årlig TR AMR konference. 11.11.21. Opklarende spørgsmål sendt til kommunen vedr. midlernes anvendelse. 
Kommunen bekræfter at de kun anvender midlerne til TR.

Aalborg Kommune 1.050.000,00 967.000,00 1.050.000,00 -

Uddannelse af Tillidsrepræsentanter: 
Konflikthåndtering (aug/dec 2021)
Stresshåndtering og forebyggelse (aug/dec 2021)
Den vanskelige samtale (sept/okt 2021)
Gennemslagskraft i TR-rollen (okt/dec 2021)
TR som forandringsagent (okt/dec 2021)
Dit personlige TR-skab (nov/dec 2021)

Aarhus Kommune 1.257.000,00 900.000,00 862.007,00 394.993,00 31%
TR-rollen under Corona (200.000 kr.) - april + maj 2021. TR-forløb om indsatsområder i Aarhus Kommune 
(700.000 kr.) - 2. halvår 2021. 

Albertslund Kommune 146.000,00 30.000,00 146.000,00 - Seminar for kontaktudvalget. Efterår 2021
Allerød Kommune 110.095,00 38.095,00 110.095,00

-
2020: Endnu ikke planlagt. Et aktuelt tema og en mulighed for et arrangement, hvor budgettet for 2020-21 
lægges sammen.  Efteråret 2021, såfremt Covid-19 tillader det.

Assens Kommune 158.525,00 85.000,00 63.000,00 95.525,00 60%
Workshop om forebyggelse og håndtering af stress. Workshop om forebyggelse og håndtering af konflikter og 
mobning. 3. juni samt september/oktober 2021. 

Ballerup Kommune 266.263,81 266.263,81 118.790,00 147.465,81

55%

•  Seminar i efteråret for medarbejderrepræsentanterne i Hoved-MED 
•  Fælleskurser for alle nyvalgte og gamle tillidsrepræsentanter i Ballerup
 Kommune med henblik på intro til diverse retningslinjer, ledelsesgrundlag, MED-aftale m.v.
•  Introduktionskurser til den nye måde at forhandle løn i Ballerup Kommune
•  Foredrag om forråelse af Dorthe Birkemose
Om muligt efteråret 2021. Kommunen har (18.11.2021) ekstraordinært fået lov til at overføre midler til et 
arrangement i første halvdel af 2022 p.g.a. coronasituationen. Kommunens HovedMED er enig om overførsel til 
2022.                                                                                                                                                    

Billund Kommune 122.585,00 - 122.585,00 -

Bornholms Regionskommune 215.214,79 146.196,17 206.844,46 8.370,33 4%
Temamøde om offentligt ansatttes ytringsfrihed. 28. maj 2021. Temadag for alle MED-udvalg. 7. juni 2021. Svar 
sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. 

Brøndby Kommune 196.675,00 154.123,00 155.129,00 41.564,00 21% Temadag for TR i Brøndby Kommune. 12. oktober 2021. 

Brønderslev Kommune 182.739,00 152.500,00 173.650,00 9.089,00 5% 2 uddannelsesdage/workshops m. Kaare Thomsen i dialogkompetencer. 29.9 + 11.11 2021. 

Dragør Kommune 64.615,25 - 64.615,25 -

Egedal Kommune 186.074,00 160.633,00 186.074,00 - Kompetenceudvikling af TR - med fokus på MED. Udskudt p.g.a. Corona. Gennemføres når man må samles igen.

Esbjerg Kommune 624.238,59 204.932,43 624.238,59 -

• Foredrag med Lisbeth G. Petersen (Stressekspert, forfatter og foredragsholder).
• Foredrag med Imran Rashid (Speciallæge, IT-iværksætter, forfatter)
• Temadag om arbejdsmiljø for Tillidsrepræsentanter og suppleanter
7.  september og oktober/november 2021 

Fanø Kommune 15.874,46 15.874,46 15.000,00 874,46 6% Arrangement om forebyggelse af stress. Når vi kan mødes efter Corona. 

Favrskov Kommune 237.333,00 50.000,00 237.333,00 -
½ temadag for alle MED-medlemmer. Oktober 2021. Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes 
til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. Kommunen bekræfter at de kun anvender midlerne til TR.
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Faxe Kommune 155.937,27 116.000,00 147.373,29 8.563,98 5%

Hovedudvalgsseminar, afholdes september 2021
TR-dag, afholdes september/ oktober 2021
Afsat til TR i Center for Sundhed & Pleje, store organisatoriske omlægninger m.m - sommer 2021
Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. 

Fredensborg Kommune 221.499,00 - 223.027,00 -
Fredericia Kommune 271.000,00 51.876,10 219.123,90 51.876,10

19%
Udvikling af mini E-læringsforløb for TR i håndtering af GPDR regler, når man er TR. Forventes færdig senest 3. 
kvartal 2021. Derefter udbredes det til TR i kommunen. 

Frederiksberg Kommune 351.389,00 - 211.865,30 139.493,70 40% UTF-ordning.
Frederikshavn Kommune 325.566,00 120.000,00 339.825,00 - Hovedudvalgsseminar, afholdes september 2021

TR-dag, afholdes september/ oktober 2021
 Afsat til TR i Center for Sundhed & Pleje, hvor der har været store organisatoriske omlægninger m.m, afholdes 
henover sommeren 2021

Frederikssund Kommune 193.523,00 193.523,00 193.523,00

- Bl.a. planlægges der gennemført et heldagsarrangement med TR m.v. som opsamling fra covid-situationen. 2. 
halvår 2021. Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører 
TR'er.

Furesø kommune 177.163,00 120.000,00 120.000,00 - 1. Supervision til, hvordan du agerer, når der opleves krænkende adfærd fra en borger. Løbende tiltag med start 
forår 2021 - maj 
2. HovedMED ønsker at styrke TRIO-samarbejde og afholde en temadag kun for TR og AMR'er i Furesø Kommune 
i forlængelse af nyvalg til AMR i maj 2021. I forlængelse af nyvalg til AMR- maj/juni
3. Temadag for medarbejdersiden i HovedMED. Formiddag inden sommer maj/juni+ eftermiddag i efteråret 
oktober/november
4. 12-12 seminar i 2020 og 2021. Gebyret er fra november 2020 og gentagelsen i 2021 forventes efter sommer 
2021 - oktober/november                                                                                                                                Furesø 
Kommune er blevet bedt om at redegøre for forbrug af differencen mellem de afsatte kr. 177.163 og de kr. 
120.000, som de har opgjort i den afsluttende regnskabsaflæggelse.

Faaborg-Midtfyn Kommune 216.091,00 72.219,00 214.278,00 1.813,00 1%
Midlerne skal anvendes til en arbejdsmiljøkonference for hele MED-organisationen. Det er kun midler vedr. TR'er 
der noteres på budgettet. November 2021. 

Gentofte Kommune 314.736,81 233.300,00 63.915,55 250.821,26 80%

Arrangement om forråelse for TRIO’er (midler kun vedr. TR) Oktober november 2021. Forløb for TR - 
tilbagevenden efter Corona. September til december 2021. Forløb for Kontaktudvalget - samarbejde fremover. 
Oktober/november 2021. Kommunen har (25.3.2022) ekstraordinært fået lov til at overføre midler til et 
arrangement i første halvdel af 2022 p.g.a. coronasituationen. 

Gladsaxe Kommune 325.188,00 77.500,00 325.188,00 -
Netværksarrangement for TR'er. Temadag for MEDsiden i Hovedudvalget. 21.9. + nov. 2021. Svar sendt til dem 
om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. 

Glostrup Kommune 123.513,00 76.703,48 123.513,00 -
Seminar for Hoved-MED m. eksternat. 8.-9. juni 2021. TRIO dag. 2. halvår 2021. Svar sendt til dem om at 
overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteterne der vedrør TR'er. 

Greve Kommune 199.116,75 26.873,30 199.116,75 -

12:12 seminar for alle medlemmer af HovedMED. Sept./okt. 2021. Svar sendt til dem om at overførte midler kun 
må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. Kommunen bekræfter at de kun anvender midlerne til 
TR. Kommunen har (26.11.2021) ekstraordinært fået lov til at overføre midler                 til et arrangement i første 
halvdel af 2022 p.g.a. coronasituationen. Kommunen får afslag (24.2.2022) på at overføre midler til efter 
sommerferien + præciseret at overførte midler skal bruges inden 30.6.2022.  

Gribskov Kommune 127.180,65 99.962,04 88.504,97 38.675,68 30%

Proces/forløb i forbindelse med udpegning/nyvalg af medlemmer til HU på medarbejdersiden.
Formidling og implementering af den revideret MED-aftale
Afholdelse af fælles brush-up dag (faciliteret af undervisere fra PUF)
Kompetenceløft ifm. nyvalg af de 3 MED-niveauer
Foredragsholder til forsat fokus på arbejdet med arbejdsmiljøfokus, herunder Stærke      Arbejdsfællesskaber
Forplejning og evt. konsulentbistand i forbindelse med afvikling af HU-dag (april 2021)
Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. 

Guldborgsund Kommune 321.000,00 321.000,00 113.335,00 207.665,00

65%

2 online workshops - Vidensdeling på distance. Maj 2021. 4 kursusdage - Budgetmodul. Oktober/november 2021. 
Kursusdage - muligvis om GDPR - herunder TR's rolle. Januar/februar 2022. Kommunen har ekstraordinært fået 
lov til at 'overføre' midler til 2022 - ifølge aftale med FF/KL.  

Haderslev Kommune 257.039,06 - 257.039,06 -
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Halsnæs Kommune 161.851,00 - 161.851,00 -

Hedensted Kommune 204.487,96 199.824,96 149.700,00 54.787,96 27%
Temadage for TR'er vedr. kommunens personalepolitik, personalepolitiske vejledninger, proedurer i forbindelse 
med forskellige former for samtaler med ansatte, TR's rolle som bisidde. September/oktober 2021. 

Helsingør Kommune 277.730,00 90.024,00 276.352,50 1.377,50 0,5%

Virtuel TR-arrangement - maj 2021
TR-modul uddannelse - modul I - maj 2021
TR-modul uddannelse - modul II - oktober 2021
Fysisk TR arrangement - november 2021. Kommunen har (21.12.2021) ekstraordinært fået lov til at overføre 
midler til et arrangement i første halvdel af 2022 p.g.a. coronasituationen. 

Herlev Kommune 85.000,00 43.000,00 85.000,00
-

Temadag om sygefravær i MED-organisationen. Forventelig efterår 2021. Svar sendt til dem om at 
overførtemidler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. Kommunen bekræfter at de kun 
anvender midlerne til TR.

Herning Kommune 389.226,91 235.311,41 165.915,50 223.311,41 57%
3 webinarer. Efterår - sandsynligvis september/oktober+ 2021. Svar sendt til dem om at overførte midler kun må 
anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. 

Hillerød Kommune 205.000,00 - - 205.000,00 100%

Hjørring Kommune 481.284,38 481.284,38 481.284,38 -

Fortsættelse af Arbejdsmiljøgruppers og MEDudvalgs arbejde med kerneopgaven. Forankring og implementering. 
Efteruddannelse af TR og AMR i forbindelse med trepartsaftalens nye mål om ergonomi og psykisk arbejdsmiljø, 
herunder ublance mellem krav i arbejdet og indflydelse, samt krænkende handlinger, vold eller trusler om vold 
på arbejdet.
Efteruddannelse af TR og AMR i forhold til konkrete arbejdsmiljø og MEDemner som er kortlagt i forbindelse 
med virtuelle besøg på arbejdspladserne over 2020.
Periode: August – December 2021.     Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af 
aktiviteten der vedrører TR'er. 

Holbæk Kommune 253.031,09 50.750,00 156.662,00 96.369,09 38%

Køb af bog (TR-konference 9.3.2021 m. Søren Viemose) "Samarbejde og konstruktiv forhandling" af Søren 
Viemose. Maj/juni. Kursus for TRIO om krænkende handlinger. Medio maj 2021. Svar sendt til dem om at midler 
kun må anvendes til den del af aktiviteten er vedrører TR'er. 

Holstebro Kommune 253.000,00 165.000,00 204.999,00 48.001,00 19%

AKUT dag m. 2 foredragsholdere og indkøb af bogen "Løs din kerneopgave". August 2021. Svar sendt til dem om 
at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. Kommunen bekræfter at de 
kun anvender midlerne til TR. 

Horsens Kommune 413.000,00 387.200,00 296.641,00 116.359,00 28%

Tilbud om Personalejura for tillidsrepræsentanter. Inden sommerferien eller september/oktober 2021. MED 
konference. Oktober/november 2021. Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af 
aktiviteten der vedrører TR'er. Kommunen bekræfter at de kun anvender midlerne til TR. Kommunen har fået 
tilladelse til at overføre uforbrugte midler til brug i første halvdel 2022.  

Hvidovre Kommune 252.367,00 238.529,00 96.495,50 155.871,50 62%

Temadag - Robust organisation i et coronaperspektiv – 29.9.2021.
Kursus – Arbejdstidsaftaler for TR’ere og ledere – nov. 2021.
Kursus - "Elefanten i rummet – nov. 2021. 

Høje-Taastrup Kommune 242.440,25 34.598,65 210.041,60 32.398,65 13% TR-kursus for nye tillidsvalgte i kommunen. September 2021. 

Hørsholm Kommune 180.255,66 180.255,66 100.653,00 79.602,66 44%
1. Halvdagsworkshop om kommunaløkonomi
2. Halvdagsworkshop om det offentlige arbejdsmarked og bæredygtige arbejdsmiljø.  Aug./nov. 2021.

Ikast-Brande Kommune 178.000,00 70.390,00 178.048,00 -
Foredrag om konflikter. 21.9.2021. Halvdagsseminar om forråelse. 8.2.2022. Kommunen har ekstraordinært fået 
lov til at 'overføre' midler til 2022 - ifølge aftale med FF/KL. 

Ishøj Kommune 281.500,00 70.000,00 287.532,80 -
Ekstern konference for alle TR'er med oplægsholdere udefra. Medio november 2021.

Jammerbugt Kommune 175.057,00 89.997,00 168.747,29 6.309,71 4%

De resterende midler anvendes til en fælles temadag for medlemmer af alle fire ForvaltningsMED-udvalg i 
Jammerbugt Kommune. Temadag styrker ForvaltningsMED's samarbejde internt i udvalget, på tværs af 
udvalgene samt kommunikationen i MED-organisationen. Temadagen er tilrettelagt på baggrund af samtaler 
med formandskabet i de fire ForvaltningsMED. Det forventes at kunne afholdes den 17. maj 2021 - afhængig af 
situationen med Covid-19. Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten 
der vedrører TR'er. 

Kalundborg Kommune 307.800,00 34.500,00 33.950,00 273.800,00 89%
Den retoriske værktøjskasse - Deltagere er 10 medarbejdere fra Hovedudvalget. 13. april 2021. Svar sendt til dem 
om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. 

Kerteminde Kommune 119.000,00 119.000,00 118.581,00 419,00 0,4%
1. Mental sundhed og trivsel, samt hvordan man som tillidsrepræsentant interagerer professionelt med sine 
kolleger. 2. Nonverbal kommunikation og kropssprog. September + oktober/novenber 2021. 
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Kolding Kommune 431.211,98 85.000,00 180.081,24 238.500,62 55%

Per Helge Sørensen, DJØF med løgn. Efterfølgende drøftelse og netværk. Oktober 2021. Svar sendt til dem om at 
overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. Kommunen bekræfter at de kun 
anvender midlerne til TR. 

Københavns Kommune 2.641.150,00 184.000,00 1.112.364,00 1.528.786,00 58% UTK-ordning             KFF-konference 2021 (medarbejderrepræsentanter) 15.10.2021.                                                                       

Køge Kommune 439.640,00 129.000,00 364.690,00 74.950,00 17% 3 webinarer for Køge Kommunes tillidsrepræsentanter. Juni, ultimo august/primo september, oktober 2021. 

Langeland Kommune 111.081,45 111.081,45 30.431,80 80.649,65 73%
Styrkelse af samarbejdet i trio-grupperne og dermed udviklingen i MED udvalgene. Deltagelse: TR. 
Sensommer/efterår 2021. 

Lejre Kommune 98.910,14 25.515,42 88.320,72 10.589,42 11% Uddannelsesdag for alle TR i Lejre Kommune. November 2021. 

Lemvig Kommune 97.000,00 97.000,00 62.976,00 34.024,00 35%
Aktiviteter endnu ikke planlagt. Efteråret 2021. Der er nedsat en arbejdsgruppe af medarbejderrepræsentanter, 
der skal beslutte den konkrete aktivitet. 

Lolland Kommune 214.597,17 214.597,17 92.541,11 122.056,06 57%

Fælles temadag  om udvikling af den sunde arbejdsplads. Oktober 2021. Svar sendt til dem om at overførte 
midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. Kommunen bekræfter at de kun anvender 
midlerne til TR. Kommunen har (18.11.2021) ekstraordinært fået lov til at overføre midler til 2022 - til en 
temadag d. 15.6.2022 p.g.a. coronasituationen. 

Lyngby-Taarbæk Kommune 247.875,00 96.598,00 227.264,16 20.610,84

8%

Tilskud til seminar for hoved MED, 2. halvår 2021
Tilskud til seminar for TR-kredsen - BUPL, 2. halvår 2021
Tilskud til seminar for TR-kredsen - DLF, 2. halvår 2021
Tilskud til seminar for TR-kredsen på ældreområdet, 2. halvår 2021
Tilskud til seminar for TR-kredsen på AC-området, 2. halvår 2021
Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. 
Kommunen bekræfter at de kun anvender midlere til TR. 

Læsø Kommune 21.901,93 - 25.795,40 -

Mariagerfjord Kommune 203.484,00 157.026,00 171.179,00 32.306,00 16%
Digitalisering og Etik. Maj 2021. Samarbejdet mellem TR og AMR. Juni 2021. Baglandsinddragelse, 
Sagsfremstillinger, Præsentation vi web, Grafisk facilitering. August - december 2021. 

Middelfart Kommune 222.320,00 196.000,00 112.897,00 109.423,00 49%

TRIO dag med fokus på arbejdsglæde/trivsel. Eferår 2021. Svar sendt til dem om at overførte midler kun må 
anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er.  Kommunen har (30.3.2022) ekstraordinært fået lov til at 
overføre midler til 3 konkrete aktiviteter i maj/juni 2022.

Morsø Kommune 102.117,68 - 102.117,68 -
Norddjurs Kommune 202.004,68 - 202.004,68 -
Nordfyns Kommune 124.195,00 - 309.905,00 -

Nyborg Kommune 140.904,00 79.069,00 119.408,00 21.497,00 15%

Seminar for Hovedudvalget om Livsfaser. Øvrigt er endnu ikke aftalt. Seminar 17.+18. juni 2021. Svar sendt til 
dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. Kommunen bekræfter 
at de kun anvender midlerne til TR.

Næstved Kommune 369.453,43 - 385.761,00 -
Odder Kommune 93.500,00 93.500,00 93.500,00 - Aktiviteter for TR'er. Efterår 2021

Odense Kommune 848.792,00 848.792,00 534.011,80 314.780,20 37%
Konference for TR'er og dennes nærmeste leder - "principper for samarbejdet mellem tillidsvalgte og ledere i 
Odense Kommune". 27.10.2021. 

Odsherred Kommune 135.008,64 43.621,46 135.008,64 - Aktivitet er under forberedelse og arbejdsgruppe er nedsat. September - oktober 2021

Randers Kommune 460.000,00 250.000,00 460.000,00 -

En række kompetenceudviklingsaktiviteter for TRIO med fokus på fremme af indsatsen omkring et godt 
arbejdsmiljø. 5 webinarer - april, maj og juni. Aktiviteter i 2. halvår 2021 planlægges af nedsat arbejdsgruppe. 
Bemærkning sendt til kommunen vedr. puljens størrelse og at midlerne kun dækker TR-delen - ligesom 
aktiviteten før 1.4.2021. Kommunen har (19.1.2022) ekstraordinært fået lov til at overføre midler (ca. 60.000) til 
2022 - til et oplæg ultimo maj + 12-12 seminar 23.-24. maj (dækker TR-del). 

Rebild Kommune 133.929,00 - 12.888,00 121.041,00 90%

Ringkøbing-Skjern Kommune 266.000,00 101.542,00 266.000,00 -

TR Temamøde: 15.000 (Afholdelse april 2021)
HovedMED tværkommunal temadag: 17.000 (Afholdelse juni 2021)
TR deltagelse på Supplerende Arbejdsmiljø dag: 30.000 (Afholdelse september 2021) 
Virtuelle MED kurser: 40.000 (Afholdelse sept-dec 2021).    Svar sendt til dem om at overførte midler kun må 
anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er.

Ringsted Kommune 170.521,00 - 170.521,00 -
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Roskilde Kommune 405.769,00 55.000,00 293.936,30 111.832,70 28%

TR-andel ifbm. Arbejdsmiljødagen  (temadag,  maj  2021) 
TR, pas på dig selv (gå-hjem-arrangement, september 2021) 
MED Brush-up (kursus, oktober 2021)
Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. 
Kommunen bekræfter at de kun anvender midlerne til TR. 

Rudersdal Kommune 250.152,00 85.232,00 250.152,00 -
Hverken aktivitet eller tidspunkt var oplyst. Ved en fejl er kommunen ikke blevet anmodet om at indsende disse 
oplysninger. 

Rødovre Kommune 211.562,00 52.352,00 210.882,00 680,00 0,3% TR-seminar. November 2021. Mangler underskrift fra Næstformand - står som CC i mail. 
Samsø Kommune 24.507,00 - 25.000,00 -

Silkeborg Kommune 407.000,00 140.000,00 280.000,00 127.000,00 31%

Konference for Hovedudvalget. Uddannelsesmoduler MED-regnskabsforståelse og kommunikation. 3. + 4. kvartal 
2021. Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. 
Kommunen bekræfter at de kun anvender midlerne til TR. 

Skanderborg Kommune 297.184,00 38.078,00 297.184,00 - Temamøder om arbejdsfællesskaber. 6. april og 24. august 2021

Skive Kommune 239.421,00 130.000,00 174.860,00 64.562,00 27%

Proces ny virksomhedsstrategi for Skive kommune – med inddragelse af MED, herunder seminar i Hoved-MED. 
Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. 
Kommunen bekræfter at de kun anvender midlerne til TR. 

Slagelse Kommune 371.799,00 211.924,00 371.799,00 -

Kompetenceudvikling af TR/FTR - herunder:
- Mentalisering - forventelig efterår 2021
- Personlig Power - 14. og 15. Juni 2021
- Præsentationskursus - 10. og 11. juni 2021

Solrød Kommune 85.645,18 35.423,03 82.670,03 2.975,15 3%

Webinar for TR med foredrag af Storm Steensgaard om brok på arbejdspladsen. ca. 15.000 kr. maj/juni
Webinar for TR med foredrag af Tune Hein "Gør dig klar til fremtidens arbejdsplads" ca. 22.000 kr. 
september/oktober. 

Sorø Kommune 127.734,00 127.734,00 72.000,00 55.734,00 44%
Store MED-dag i Sorø Kommune. 30.11.2021. Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den 
del af aktiviteten der vedrører TR'er.

Stevns Kommune 89.506,59 - 95.000,00 -
Struer Kommune 108.915,81 25.000,00 91.475,00 17.440,81

16%

2. del af udviklingsforløb for TRIO med fokus på en bedre/mere inddragende dialog omkring trivselsarbejdet i 
kommunen. (1. del var 29.1.2021). 13.4.2021. Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den 
del af aktiviteten der vedrører TR'er. 

Svendborg Kommune 274.768,00 - 274.768,00 -

Syddjurs Kommune 191.340,00 114.840,00 134.007,14 57.332,86 30%

Webinar: MED og TRIOs vigtige rolle i trivselsarbejdet (med Covid-19-perspektiv), maj 2021
Opfølgning på årlig arbejdsmiljødag 2020, juni 2021
Kursus: Det gode MED-samarbejde, august og oktober 2021
Opfølgning og tilbagevenden efter Covid-19 -12.500 kr., september 2021
Årlig arbejdsmiljødag 2021 –50.000 kr., november 2021
Har oplyst, at alle deres aktiviteter bruger kun AKUT midler til TR’s del af aktiviteten.

Sønderborg Kommune 389.180,00 192.073,00 197.106,96 192.073,04 49%

Temadage med fokus på implementering af den nye MED -aftale. Temadage er målrettet MED udvalg på alle 
niveauer, men primært en styrkelse af LMU med en vigtig vinkling i forhold til samarbejde mellem LMU og trioer. 
Maj/juni og i perioden august til og med december 2021. Svar sendt til dem om at overførte midler kun må 
anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er.

Thisted Kommune 234.197,00 204.822,00 152.695,00 81.502,00 35%

Temadag for tillidsrepræsentanter og arbejdsmiljørepræsentanter. Oktober/november 2021. Svar sendt til dem 
om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. Kommunen bekræfter at 
de kun anvender midlerne til TR. 

Tønder Kommune 185.657,00 64.918,00 185.657,00 - Akademikursus i coaching og konflikthåndtering. April - juni 2021

Tårnby Kommune 182.264,00 16.347,00 187.846,00 -
Konference for hele Hoved MED. Efterår 2021. Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til 
den del af aktiviteten der vedrører TR'er.

Vallensbæk Kommune 60.180,00 60.180,00 60.180,00 -

Temadag/konference - Hvordan styrker vi samarbejdet i MED både lokalt og på tværs af organisationen. 
November 2021. Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der 
vedrører TR'er. Kommunen bekræfter at de kun anvender midlerne til TR.

Varde Kommune 233.025,91 - 233.025,91 -

Vejen Kommune 193.414,00 27.228,00 120.309,00 73.105,00 38%

Temaeftermiddag v. Ole Jensen: Hvad er TR’s opgaver i forbindelse med beskæftigelse af personer med nedsat 
arbejdsevne og ledige - 27.04.2021
Temadag m. Søren Viemose: Et godt liv som TR, hvordan undgår du at brande ud - 27.09.2021.
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Vejle Kommune 554.892,00 214.000,00 428.364,00 126.528,00 23%
2 dages kursus - TR med Vilje. November 2021. TR dag. December 2021. Gå-hjem-møde m. Thomas Mygind. 
Efterår 2021. 

Vesthimmerlands Kommune 185.000,00 - 224.546,00 -

Viborg Kommune 420.370,56 287.000,00 420.757,63 -

MED-konference - MED-aftalen, sammenhængsmodel, trivselsmåling, psykisk APV, nedbringe sygefravær. 25. 
oktober 2021. 12-12 seminar HMED arbejdsform, værdibaseret organisation, sammenhængsmodel. 6.-7. maj 
2021. Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er.

Vordingborg Kommune 222.207,00 68.000,00 164.488,00 57.719,00 26% Temadag - Det digitale menneske - set i lyset af det sidste års turbulente begivenheder. 17. november 2021 

Ærø Kommune 39.462,45 39.462,45 - 39.462,45 100%

Planlægger at holde noget omkring tilbagevenden fra Covid-19 nedlukningen. Snarest muligt efter genåbning. 
Svar sendt til dem om at overførte midler kun må anvendes til den del af aktiviteten der vedrører TR'er. 
Kommunen bekræfter at de kun anvender midlerne til TR. 

I alt - alle kommuner 26.932.633,15 12.136.273,23 20.925.558,61 6.407.558,60
I alt - til AKUT-fonden 4.739.278,90
I alt - til UTF-fonden 139.493,70
I alt - til UTK-fonden 1.528.786,00
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